Занятость, неполная занятость и безработица
Занятость населения. По данным выборочного обследования рабочей силы, численность рабочей силы в среднем за 3 месяца 
(январь-март 2022 г.) в возрасте 15 лет и старше составила 371,3 тыс. человек. В их числе 345,0 тыс. человек, или 92,9 процента, были заняты в экономике и 26,2 тыс. человек (7,1%) не имели занятия, но активно его искали и готовы были приступить к работе в течение недели (в соответствии с методологией Международной Организации Труда они классифицируются как безработные).
Таблица 1
Динамика численности рабочей силы 
в возрасте 15 лет и старше
	
	Рабочая сила1)
	в том числе
	Уровень безработицы1),
%
	Безработные, зарегистрированные в органах службы занятости населения, 
на конец месяца
	Уровень зарегистрированной безработицы, 
на конец месяца, %

	
	
	занятые
	безработные
	
	
	

	
	тыс. человек
	в % к соответствующему периоду предыдущего года
	тыс. человек
	в % к соответствующему периоду предыдущего года
	тыс. человек
	в % к соответствующему периоду предыдущего года
	
	тыс. человек
	в % к соответствующему периоду предыдущего года
	

	
	2021 год

	Январь
	362,8
	97,5
	332,5
	97,9
	30,4
	93,4
	8,4
	25,8
	437,9
	7,0

	Февраль
	359,3
	94,6
	329,9
	94,4
	29,4
	96,3
	8,2
	24,1
	397,3
	6,5

	Март
	361,6
	97,0
	332,7
	97,0
	28,8
	96,4
	8,0
	21,2
	345,9
	5,7

	Апрель
	366,2
	97,5
	337,9
	97,7
	28,4
	95,9
	7,8
	18,7
	210,7
	5,1

	Май
	364,7
	97,7
	336,8
	98,2
	28,0
	92,2
	7,7
	15,2
	122,0
	4,1

	Июнь
	364,4
	95,9
	336,1
	96,5
	28,3
	89,8
	7,8
	10,5
	65,1
	2,8

	Июль
	368,8
	100,1
	340,9
	100,9
	27,9
	91,8
	7,6
	8,9
	43,4
	2,4

	Август
	368,1
	100,3
	340,3
	101,2
	27,7
	90,6
	7,5
	7,7
	31,9
	2,1

	Сентябрь
	369,0
	102,1
	341,1
	102,9
	27,9
	93,3
	7,6
	5,6
	22,1
	1,5

	Октябрь
	365,4
	98,9
	337,9
	99,7
	27,5
	90,6
	7,5
	5,5
	21,2
	1,5

	Ноябрь
	364,0
	97,7
	337,0
	98,4
	27,1
	89,1
	7,4
	6,1
	22,4
	1,7

	Декабрь
	363,6
	98,3
	337,1
	99,3
	26,6
	87,1
	7,3
	7,1
	25,7
	1,9

	
	2022 год

	Январь
	365,5
	100,7
	339,5
	102,1
	26,0
	85,5
	7,1
	6,4
	24,6
	1,7

	Февраль
	368,8
	102,6
	342,1
	103,7
	26,7
	90,7
	7,2
	6,2
	25,7
	1,7

	Март
	371,3
	102,7
	345,0
	103,7
	26,2
	91,0
	7,1
	5,9
	27,8
	1,6


1) Данные предоставляются в среднем за три месяца (за отчётный месяц и два предыдущих).

Уровень занятости населения экономической деятельностью (доля занятого населения в общей численности населения в возрасте 15 лет и старше) в среднем за 3 месяца (январь-март 2022 г.) составил 51,6 процента, уровень безработицы – 7,1 процента.
Таблица 2
Динамика уровня занятости населения 
в возрасте 15 лет и старше1)
в процентах

	
	Уровень занятости
	Удельный вес женщин в численности 
занятого 
населения

	
	всего
	мужчины
	женщины
	город
	село
	

	
	2021 год

	Январь
	48,9
	55,2
	43,8
	52,5
	43,2
	49,3

	Февраль
	48,7
	54,9
	43,6
	52,8
	41,9
	49,3

	Март
	49,2
	56,4
	43,4
	53,6
	42,0
	48,5

	Апрель
	50,0
	56,3
	44,9
	54,1
	43,2
	49,4

	Май
	49,8
	56,5
	44,4
	53,8
	43,3
	49,0

	Июнь
	49,7
	57,2
	43,7
	53,6
	43,4
	48,4

	Июль
	50,4
	59,2
	43,3
	53,7
	45,1
	47,3

	Август
	50,4
	59,8
	42,7
	53,7
	44,9
	46,7

	Сентябрь
	50,5
	59,9
	42,8
	53,4
	45,7
	46,7

	Октябрь
	50,0
	60,7
	41,3
	52,6
	45,7
	45,5

	Ноябрь
	49,9
	59,6
	41,9
	52,4
	45,7
	46,3

	Декабрь
	49,9
	60,2
	41,5
	52,2
	46,1
	45,8

	
	2022 год

	Январь
	50,4
	59,6
	42,9
	53,5
	45,4
	46,9

	Февраль
	51,0
	59,4
	44,1
	53,9
	46,2
	47,6

	Март
	51,6
	58,3
	46,1
	54,4
	46,9
	49,2


1) Данные предоставляются в среднем за три месяца (за отчётный месяц и два предыдущих).
Среднесписочная численность работников (без учёта внешних совместителей) организаций за январь-март 2022 года составила 
202,0 тыс. человек и снизилась по сравнению с соответствующим периодом 2021 года на 1,6 процента.
Таблица 3
Среднесписочная численность работников 
(без внешних совместителей) организаций
по видам экономической деятельности1)
	
	Март 2022 г.
	Январь-март
2022 г.

	
	человек
	в % к
	человек
	в % к 
январю- марту
2021 г.

	
	
	марту
2021 г. 
	февралю
2022 г.
	
	

	Всего
	202055
	98,8
	100,1
	201994
	98,4

	в том числе:
	
	
	
	
	

	сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	7791
	103,9
	100,7
	7747
	98,2

	добыча полезных 
ископаемых
	879
	106,8
	99,1
	885
	106,4

	обрабатывающие 
производства
	43278
	102,2
	100,1
	43197
	102,2

	обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	8899
	104,5
	99,9
	8903
	105,7

	водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	2147
	101,3
	99,2
	2150
	102,7

	строительство
	4248
	80,7
	97,8
	4211
	82,3

	торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	15499
	92,8
	99,8
	15492
	92,7

	транспортировка и хранение
	12616
	93,5
	99,7
	12756
	94,1

	деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	1767
	97,4
	100,1
	1785
	107,2

	деятельность 
в области информации и связи
	4481
	141,7
	99,3
	4518
	143,2

	деятельность финансовая и страховая
	2299
	89,0
	99,5
	2308
	87,9

	деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	2757
	88,7
	100,7
	2745
	80,2

	деятельность профессиональная, научная и техническая
	4298
	99,2
	100,4
	4301
	100,9

	деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	6872
	98,9
	99,8
	6884
	97,4

	государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	24484
	98,1
	100,1
	24397
	96,9

	образование
	29953
	97,9
	100,4
	29926
	97,7

	деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	25619
	98,8
	100,3
	25614
	98,3

	деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	3518
	101,2
	99,8
	3523
	97,1

	предоставление 
прочих видов услуг
	650
	81,6
	100,0
	652
	82,4


1) Данные публикуются по «чистым» видам экономической деятельности.

В марте 2022 года на долю организаций без субъектов малого предпринимательства и организаций, средняя численность работников которых не превышает 15 человек, приходилось 83,2 процента работающих. На условиях совместительства и по договорам гражданско-правового характера для работы в этих организациях привлекалось ещё 7,3 тыс. человек (в эквиваленте полной занятости). Общее число замещённых рабочих мест работниками списочного состава, совместителями и лицами, выполнявшими работы по договорам гражданско-правового характера, в этих организациях в марте 2022 года составило 175,3 тыс. человек и снизилось по сравнению с соответствующим периодом предыдущего года на 0,5 процента.

Таблица 4
Динамика числа замещённых рабочих мест в организациях

(без субъектов малого предпринимательства и организаций, 
средняя численность работников которых не превышает 15 человек)

	
	Март 
2022 г.
	В % к
	Январь-март 2022 г. 
в % к 
январю-марту 2021 г.
	Справочно

	
	
	марту
2021 г. 
	февралю 
2022 г.
	
	март 2021 г. 
в % к
	январь-март 
2021 г. 
в % к 
январю- марту 2020 г.

	
	
	
	
	
	марту 2020 г.
	февралю 2021 г.
	

	Всего 
замещённых 
рабочих мест
	175309
	99,5
	100,1
	99,6
	98,6
	100,2
	98,6

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	работниками 
списочного 
состава (без внешних совместителей)
	168057
	99,5
	100,1
	99,5
	98,4
	100,0
	98,5


	внешними совместителями1)
	2993
	100,6
	101,1
	100,2
	101,5
	98,6
	101,3

	работниками, 
выполнявшими 
работы по договорам гражданско-правового характера1)
	4258
	97,1
	99,9
	101,5
	102,4
	108,0
	97,8


1) В эквиваленте полной занятости.

В марте 2022 года в общем количестве замещённых рабочих мест в организациях, не относящихся к субъектам малого предпринимательства и организациям, средняя численность работников которых не превышает 15 человек, рабочие места выполнявших работы по гражданско-правовым договорам составляли 2,4 процента, внешних совместителей – 1,7 процента.

Наиболее высокая доля рабочих мест совместителей и лиц, работавших по гражданско-правовым договорам, отмечена в организациях, осуществляющих финансовую и страховую деятельность (27,4%), в области предоставления прочих видов услуг (23,2%), в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений (8,9%).
Неполная занятость и движение работников. Списочная численность работников в организациях, не относящихся к субъектам малого предпринимательства и без организаций, средняя численность работников которых не превышает 15 человек, на конец I квартала 2022 года составила 173,2 тыс. человек.

Из общей численности работников списочного состава в этих организациях в режиме неполного рабочего времени по соглашению между работником и работодателем работали 2,0 процента работников списочной численности.

В простое по вине работодателя и по причинам, не зависящим от работодателя и работника, находились еще 0,9 процента работников. В отпусках без сохранения заработной платы по письменному заявлению работника, включая лиц, которым предоставлены отпуска в соответствии со статьей 128 Трудового кодекса РФ, в январе-марте 2022 года находились 15,4 тыс. человек или 8,9 процента списочной численности работников.

Таблица 5
Численность работников списочного состава, работавших неполное рабочее время, по видам экономической деятельности
в I квартале 2022 года

	
	Работали неполное рабочее время
	Находились в простое по вине работодателя и по причинам, не зависящим от работодателя и работника
	Имели отпуска 
без сохранения 
заработной платы по письменному заявлению 
работника

	
	по инициативе работодателя
	по соглашению между 
работником 
и работодателем
	
	

	
	человек
	в % к списочной численности
	человек
	в % к списочной численности
	человек
	в % к списочной численности
	человек
	в % к списочной численности

	Всего 
	96
	0,1
	3470
	2,0
	1644
	0,9
	15366
	8,9

	Сельское хозяйство, лесное хозяйство, охота, рыболовство, рыбоводство
	-
	-
	62
	2,1
	-
	-
	193
	6,4

	Добыча полезных ископаемых
	-
	-
	9
	1,1
	-
	-
	982
	11,7

	Обрабатывающие производства
	-
	-
	179
	0,5
	697
	1,9
	9185
	25,1

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	-
	-
	28
	0,3
	1
	0,0
	438
	5,1

	Водоснабжение; водоотведение, 
организация сбора и утилизации 
отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	-
	-
	244
	2,3
	27
	0,3
	750
	7,2

	Строительство
	-
	-
	5
	2,2
	-
	-
	16
	7,2

	Оптовая и розничная торговля; 
ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, 
бытовых изделий
	-
	-
	72
	5,4
	1
	0,1
	79
	5,9

	Транспортировка и хранение
	27
	0,3
	181
	2,1
	5
	0,1
	422
	4,8

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	-
	-
	35
	5,9
	303
	50,8
	47
	7,9

	Деятельность в области информации и связи
	-
	-
	18
	0,4
	-
	-
	700
	16,9

	Деятельность 
финансовая и страховая
	-
	-
	28
	1,1
	6
	0,2
	167
	6,4

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом 
	-
	-
	78
	6,5
	-
	-
	68
	5,7

	Деятельность 
профессиональная, научная и техническая 
	69
	1,8
	92
	2,4
	-
	-
	276
	7,1

	Деятельность 
административная и сопутствующие дополнительные услуги
	-
	-
	377
	9,9
	22
	0,6
	172
	4,5

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение 
	-
	-
	327
	1,4
	8
	0,0
	430
	1,8

	Образование
	-
	-
	981
	3,1
	417
	1,3
	720
	2,3

	Деятельность в области здравоохранение и социальных услуг
	-
	-
	402
	1,6
	134
	0,5
	1175
	4,8

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	-
	-
	380
	11,2
	2
	0,1
	51
	1,5

	Предоставление 
прочих видов услуг
	-
	-
	30
	11,7
	-
	-
	9
	3,5


В течение I квартала 2022 года в обследуемых организациях были приняты на работу 10,2 тыс. человек, из них 500 человек, или 0,3 процента от списочной численности приняты на дополнительно введённые (созданные) рабочие места. Выбыло по различным причинам 10,4 тыс. человек, из них 4,9 процента от списочной численности уволились по собственному желанию, 0,1 процента – по сокращению штатов. Численность работников, намеченных к высвобождению в следующем квартале, составила 252 человека. Численность требуемых работников на вакантные рабочие места на конец отчётного квартала составила 8106 человек.

Таблица 6
Приём и выбытие работников списочного состава 
по видам экономической деятельности в I квартале 2022 года

	
	Принято 
работников
	Выбыло 
работников
	Численность требуемых работников на вакантные рабочие места на конец квартала
	Численность работников, намеченных к высвобождению в следующем квартале

	
	человек
	в % к списочной численности
	человек
	в % к списочной численности
	человек
	в % к списочной численности
	человек
	в % к списочной численности

	Всего 
	10171
	5,9
	10380
	6,0
	8106
	4,7
	252
	0,1

	Сельское хозяйство, лесное хозяйство, охота, рыболовство, рыбоводство
	276
	9,2
	180
	6,0
	101
	3,4
	-
	-

	Добыча полезных  ископаемых
	40
	4,8
	47
	5,6
	8
	1,0
	-
	-

	Обрабатывающие производства
	2234
	6,1
	2124
	5,8
	1941
	5,3
	-
	-

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	346
	4,0
	369
	4,3
	111
	1,3
	109
	1,3

	Водоснабжение, водоотведение, 
организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	84
	5,1
	125
	7,5
	127
	7,7
	9
	0,5

	Строительство
	296
	10,6
	430
	15,4
	91
	3,3
	-
	-

	Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий
	1425
	13,6
	1290
	12,3
	685
	6,5
	2
	0,0

	Транспортировка 
и хранение
	502
	5,7
	573
	6,5
	690
	7,9
	13
	0,1

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	117
	19,6
	106
	17,8
	56
	9,4
	-
	-

	Деятельность в области информации 
и связи
	139
	3,4
	258
	6,2
	91
	2,2
	1
	0,0

	Деятельность 
финансовая 
и страховая
	159
	6,1
	197
	7,5
	72
	2,7
	2
	0,1

	Деятельность 
по операциям 
с недвижимым имуществом 
	68
	5,7
	69
	5,8
	171
	14,4
	-
	-

	Деятельность 
профессиональная, научная и техническая
	210
	5,4
	211
	5,4
	147
	3,8
	1
	0,0

	Деятельность 
административная и сопутствующие дополнительные услуги
	398
	10,5
	330
	8,7
	96
	2,5
	-
	-

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; 
социальное 
обеспечение 
	1035
	4,3
	1265
	5,2
	2284
	9,4
	49
	0,2

	Образование
	1249
	3,9
	1314
	4,2
	628
	2,0
	15
	0,0

	Деятельность в области здравоохранение и социальных услуг 
	1354
	5,5
	1289
	5,2
	721
	2,9
	45
	0,2

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	224
	6,6
	180
	5,3
	83
	2,4
	6
	0,2

	Предоставление прочих видов услуг 
	15
	5,8
	23
	8,9
	3
	1,2
	-
	-


Безработица. По данным Главного управления по труду и занятости населения Курганской области, на конец апреля 2022 года состояли на учёте 6134 человека не занятых трудовой деятельностью, из них 4927 человек имели статус безработного, в том числе 4017 человек получали пособие по безработице. Численность безработных по сравнению с аналогичным периодом 2021 года уменьшилась на 13777 человек, или на 73,7 процента.
Уровень зарегистрированной безработицы за январь-апрель 2022 года составил 1,6 процента от численности рабочей силы, на конец апреля – 1,4 процента.
Таблица 7
Динамика численности не занятых трудовой деятельностью граждан, состоящих на учёте в органах службы занятости населения

на конец месяца
	
	Численность
не занятых 
трудовой деятельностью граждан, 
человек
	из них имеют статус безработного

	
	
	человек
	в % к

	
	
	
	соответствующему периоду предыдущего
года
	предыдущему периоду

	
	2021 год

	Январь
	27099
	25830
	437,9
	93,4

	Февраль
	25223
	24122
	397,3
	93,4

	Март
	22858
	21150
	345,9
	87,7

	Апрель
	20328
	18704
	210,7
	88,4

	Май
	16738
	15205
	122,0
	81,3

	Июнь
	12110
	10482
	65,1
	68,9

	Июль
	9947
	8909
	43,4
	85,0

	Август
	8721
	7651
	31,9
	85,9

	Сентябрь
	6968
	5604
	22,1
	73,2

	Октябрь
	6931
	5453
	21,2
	97,3

	Ноябрь
	7612
	6124
	22,4
	112,3

	Декабрь
	7787
	7097
	25,7
	115,9

	
	2022 год

	Январь
	7062
	6356
	24,6
	89,6

	Февраль
	7083
	6199
	25,7
	97,5

	Март
	6931
	5874
	27,8
	94,8

	Апрель
	6134
	4927
	26,3
	83,9


На конец апреля 2022 года нагрузка не занятого трудовой деятельностью населения, зарегистрированного в органах службы занятости населения, на 100 заявленных вакансий составила 82,4 человека.

Таблица 8
Динамика потребности работодателей в работниках, 
заявленной в органы службы занятости населения

на конец месяца

	
	Потребность работодателей 
в работниках, заявленная в органы службы занятости населения, 
человек
	Нагрузка не занятого трудовой деятельностью населения на 100 заявленных вакансий

	
	
	человек
	в % к

	
	
	
	соответствующему периоду предыдущего 
года 
	предыдущему периоду

	
	2021 год

	Январь
	8357
	324,3
	316,8
	107,5

	Февраль
	7719
	326,8
	310,6
	100,8

	Март
	8149
	280,5
	289,6
	85,8

	Апрель
	8732
	232,8
	146,3
	83,0

	Май
	8858
	189,0
	92,8
	81,2

	Июнь
	9501
	127,5
	50,8
	67,5

	Июль
	9555
	104,1
	38,2
	81,7

	Август
	9346
	93,3
	31,8
	89,6

	Сентябрь
	9189
	75,8
	27,3
	81,3

	Октябрь
	8430
	82,2
	26,0
	108,4

	Ноябрь
	8092
	94,1
	27,2
	114,4

	Декабрь
	7730
	100,7
	33,4
	107,1

	
	2022 год

	Январь
	7518
	93,9
	29,0
	93,2

	Февраль
	7505
	94,4
	28,9
	100,5

	Март
	7370
	94,0
	33,5
	99,6

	Апрель
	7443
	82,4
	35,4
	87,6


Всего при содействии органов службы занятости населения в апреле 2022 года трудоустроено 1886 человек, из них безработные составили 76,0 процента.
