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Обучение кадров муниципальной службы органов местного самоуправления,  

контрольно-счётных органов и избирательных комиссий  

по видам дополнительного профессионального образования и ветвям власти в 2018-2022 гг. 
(человек) 

Год Всего работников, 

получивших 

дополнительное 

профессиональное 

образование в 

отчетном году 

В том числе по дополнительным 

профессиональным программам 

В % от численности обученных по          

соответствующей группировке 

В % от 

численности 

работников 

списочного 

состава 

профессиональ-

ной 

переподготовки 

повышения 

квалифика-

ции 

дополнительного 

профессиональ-

ного образования 

за пределами 

территории 

Российской 

Федерации 

прошли 

профессио-           

нальную 

переподго- 

товку 

повысили 

квалифи-              

кацию 

получили 

дополни-

тельное 

профессио-

нальное 

образова-

ние за 

пределами 

территории 

Российской 

Федерации 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Органы местного самоуправления, контрольно-счётные органы и избирательные комиссии, всего 

2018 2245 181 2063 1 8,1 91,9 0,0 29,7 

2019 2599 180 2419 - 6,9 93,1 - 33,9 

2020 2178 158 2016 4 7,2 92,6 0,2 28,3 

2021 2336 83 2253 - 3,6 96,4 - 30,7 

2022 2286 99 2187 - 4,3 95,7 - 30,0 

Представительные органы  

2018 83 2 80 1 2,4 96,4 1,2 29,3 

2019 88 3 85 - 3,4 96,6 - 31,1 

2020 68 8 60 - 11,8 88,2 - 23,7 

2021 78 2 76 - 2,6 97,4 - 26,6 

2022 76 2 74 - 2,6 97,4 - 25,9 
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Окончание 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Местные администрации (исполнительно-распорядительные органы) 

2018 2051 170 1881 - 8,3 91,7 - 29,1 

2019 2435 167 2268 - 6,9 93,1 - 34,0 

2020 1991 145 1842 4 7,3 92,5 0,2 27,7 

2021 2162 74 2088 - 3,4 96,6 - 30,5 

2022 2112 95 2017 - 4,5 95,5 - 29,7 

Контрольно-счетные органы и избирательные комиссии 

2018 111 9 102 - 8,1 91,9 - 47,8 

2019 76 10 66 - 13,2 86,8 - 33,0 

2020 119 5 114 - 4,2 95,8 - 50,2 

2021 96 7 89 - 7,3 92,7 - 29,0 

2022 98 2 96 - 2,0 98,0 - 42,8 


